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1. Was wir unseren TeilnehmerInnen bieten 

2. Was wir unseren TeilnehmerInnen garantieren 

3. Was die DozentInnen unseren TeilnehmerInnen bieten 

4. Was wir unseren DozentInnen bieten 

5. Was wir uns von unseren DozentInnen wünschen 

6. Gender Mainstreaming und Diversity Management 
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1. Wir bieten unseren TeilnehmerInnen: 

 ein spezielles Angebot an Seminaren und Diplom-Lehrgängen zu 
Vortragstechnik, zu Sprechberufen sowie zu sozialer Kompetenz  

 leistungsintensive Seminare und Lehrgänge, die das selbständige 
Arbeiten der TeilnehmerInnen fördern 

 langjährige professionelle DozentInnen aus Wissenschaft und Praxis 

 persönliche Betreuung während und nach der Ausbildung 

 auf Wunsch: Mitschnitt des individuellen Lernerfolgs auf CD bzw. DVD 

 kostenlose Mitgliedschaft beim AbsolventInnen-Club 

 Rabatt und Anrechnungen auf weitere Kurse 

 persönliche Kontakte und Netzwerke für die berufliche Zukunft 

 Hilfe bei der Vermittlung von Praktikumsstellen 

 aktive Unterstützung bei der Jobsuche 

 Tipps und Tricks für den beruflichen Alltag 

 langjährige Profis aus dem jeweiligen Berufsfeld mit hohen 
pädagogischen Fähigkeiten als DozentInnen 

 
 
 
2. Unseren TeilnehmerInnen garantieren wir: 

 Sicherung des Wissenstranfers durch Absolvierung eines Abschlusstests 
zu den vermittelten wissenschaftlichen Ansätzen und Theorien  

 Sicherung der Selbstreflexionsfähigkeit durch Verfassen eines 
persönlichen Erfahrungsberichts am Ende des Semesters (zwingende 
Abgabe, aber ohne Benotung) 

 Transfersicherung der angeeigneten persönlichen und fachlichen 
Kompetenzen durch mündliche Diplom-Prüfungen vor einer 
unabhängigen Prüfungskommission 

 Transfersicherung der angeeigneten fachlichen Kompetenzen durch 
Verfassen einer umfangreichen schriftlichen Diplomarbeit.  

 Sicherung der Erfolgskontrolle durch ein abschließendes 
Reflexionsgespräch zwischen den DozentInnen und der Leitung der 
Akademie des Sprechens 
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3. Unsere DozentInnen bieten den TeilnehmerInnen in 
ihren Fächern: 

 wissenschaftlich fundierte Theorievermittlung  

 Durchführung von Übungen, die der Selbstreflexion der 
TeilnehmerInnen dienen 

 Durchführung von Übungen, die dem Aneignen der neuen 
berufsspezifischen und sozialen Kompetenzen der TeilnehmerInnen 
dienen 

 praxisnahe Tipps 

 laufend aktualisierte Seminarunterlagen und Handouts  

 aktuelle Literaturlisten 

 

4. Wir bieten unseren DozentInnen: 

 persönliche Betreuung während des gesamten Semesters  

 persönliche Vorgespräche und Nachbesprechungen zur Qualitäts-
sicherung der Lehre 

 Kopierservice der Handouts 

 Weiterbildung in den relevanten Fächern 

 

5. Wir wünschen uns von unseren DozentInnen: 

 gute Zusammenarbeit 

 Transparenz und Feedback ihrer Lehre 

 Kenntnisse über das gesamte Lehrangebot und das Gesamtkonzept der 
Akademie des Sprechens, um bei ev. Fragen der TeilnehmerInnen 
Zusammenhänge herstellen zu können 

 

6. Gender Mainstreaming und Diversity Management: 

 gendergerechte Formulierungen in Wort und Bild 

 offener und diskriminierungsfreier Zugang zu unserem Angebot 

 wertschätzender und respektvoller Umgang miteinander 

 kollegialer Umgang mit Vielfalt und Differenz 


